
Vos contacts : 

Julie GRATIEN - Chargée de mission Innovation /  Technologies numériques
jgratien@auvergnerhonealpes-entreprises.fr /  06 35 06 41 60

Hélène COSTE- Conseillère Ressources Humaines
hcoste@cantal.cci.fr /  06 83 23 01 19

Les outils digitaux transforment profondément les usages et les pratiques dans l’entreprise. Cette
transformation digitale a des répercussions évidentes sur la gestion des ressources humaines.

Les réseaux sociaux jouent aujourd'hui un rôle majeur dans le processus de recrutement. Ils
représentent un vivier immédiat et interactif.

A l’ère du digital, l’image de l’entreprise, la « marque employeur », doit donc être habilement
maitrisée pour accroitre son attractivité auprès de potentiels candidats.

Ces outils peuvent aussi permettre de fédérer ses collaborateurs autour d’une culture d’entreprise
commune, et donc contribuer au rayonnement de l’entreprise.

Jeudi 20 juin 2019 de 9h30 à 12h30

Chambre de Commerce et d’Industrie du Cantal

44, boulevard du Pont Rouge, Aurillac

En partenariat avec : 

Participation gratuite / inscription obligatoire : ici

Le recrutement à l’ère du numérique

https://app.evalandgo.com/s/?id=JTk2ciU5QW8lOUQlQUE=&a=JTk1aiU5QWwlOUYlQUQ=


PROGRAMME : 20 juin 2019

Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises - Antenne Puy-de-Dôme
14 rue Jean Claret - 63000 Clermont-Ferrand

V06/06/2019

9h30 Accueil des participants

10h00 Etat des lieux

Le numérique modifie profondément 
la gestion des Ressources Humaines, 
et notamment le processus de 
recrutement

Pierre MATHIEU
UCA

CleRMa

10h30 Retours d’experts

Medias sociaux et recrutement.

Attractivité de votre PME et 
fidélisation de vos collaborateurs

Elisabeth BOISSY 
TURCIUS

Le Fil PME

Delphine LOPEZ
SPP Recrutement

11h00
Une offre de formation 

locale riche
Témoignages étudiants/entreprises

Aurélie LESCURE
IUT 

« parcours 
e-GRH »

11h30
Des outils pour faciliter 

le recrutement

Présentation d’une plateforme de 
matching : l’exemple EMPLOI CANTAL
L’entretien vidéo différé

Mathieu 
CHERUBIN 

CleverConnect
(Météojob-
Visiotalent-
HRmatch)

12h00
Des acteurs locaux 
pour accompagner 

votre PME

Présentation des institutionnels et des 
dispositifs d’aide à destination des 
PME

Partenaires

12h30 Echanges autour d’un buffet


